Manager esperta nella gestione delle risorse umane, nel controllo di gestione e nello sviluppo
strategico, con una solida esperienza in contesti istituzionali, di rappresentanza e
organizzazioni complesse.

Fortemente orientata alla crescita del gruppo e al miglioramento continuo, con capacita di
adattamento alle mutevoli esigenze del settore e degli interlocutori.

ESPERIENZA PROFESSIONALE in essere

Dal 01/2026, Verona
DIRETTORE GENERALE CREA SRL IMPRESA SOCIALE - Societa strumentale di Fondazione
Cariverona, ente gestore del Teatro Ristori e dello Spazio di San Pietro in Monastero

ESPERIENZA PROFESSIONALE conclusa

Dal 12/2024 al 12/2025, Milano, Roma
Project Manager WELFARE INSIEME SRL - CONFARTIGIANATO IMPRESE

Dal 12/2024 al 12/2025 Verona, Vicenza, Milano
Comunicazione e relazioni esterne - AGSM AIM SpA - oggi Magis SpA

Dal 08/2012 al 10/2024 Verona, Mestre, Roma
DIRETTORE e CONSIGLIERE DELEGATO UPA SERVIZI SRL - SEGRETARIO PROVINCIALE,
con delega alla Direzione Generale di CONFARTIGIANATO IMPRESE VERONA

Durante il mandato da Segretario Provinciale, sono stata incaricata nei Consigli di
Amministrazione di SanInVeneto (con delega alla comunicazione e branding), del
Patronato nazionale INAPA (con delega alla gestione) e Vice Presidente di Ancos Verona.

Dal 02/2007 al 07/2012 Verona
DIRETTORE CONSORZIO SOL.CO. VERONA

Dal 02/2003 al 01/2007 Verona, Mestre
COORDINATORE REGIONALE FORMAZIONE - HR SPECIALIST VERONA CODESS
SOCIALE SC ARL

Dal 10/1998 al 01/2003 Veneto, Roma
CONSIGLIERE DELEGATO e DIRETTORE REGIONALE PROGRAMMA IG STUDENTS
FONDAZIONE IG STUDENTS - SVILUPPO ITALIA SPA (oggi INVITALIA SPA)

CERTIFICAZIONI

2010 OPERATORE LOCALE DI PROGETTO Servizio Civile Nazionale

2017 OPERATORE MERCATO DEL LAVORO Regione Veneto

2023 ESPERTO IN VALIDAZIONE E CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE
Regione Veneto

2025 DATA INTERPRETER e NARRATION CON AI - Fondo Repubblica Digitale

ISTRUZIONE

Settembre 2002 Verona, Italia
LAUREA IN ECONOMIA Universita di Verona



Luglio 1994 Vicenza, Italia
DIPLOMA DI LICEO SCIENTIFICO Liceo Quadri

FORMAZIONE CONTINUA

Sicurezza, Marketing Associativo, Privacy, Controllo di Gestione, contrattualistica e
Ammortizzatori Sociali, AI, Data Narration.

COMPETENZE LINGUISTICHE

INGLESE: comprensione B2 | espressione orale B2 | scrittura B2 | lettura B2.

COMPETENZE DIGITALI

Office, Navigazione, Posta elettronica, Social Network, Applicativi Google e Teams, Data analysis,
AI, Canva, Portali formazione Regione Veneto.

COMPETENZE DI GESTIONE

e Gestione Risorse Umane: selezione, formazione, sviluppo, gestione del personale e
relazioni sindacali.

e Controllo di Gestione: pianificazione finanziaria, budget, monitoraggio liquidita,
reportistica.

e Project Management: coordinamento progetti speciali, rappresentanza e rapporti con enti
pubblici.

e Formazione: analisi e progettazione bandi, promozione e gestione percorsi, selezione
docenti e stesura contenuti, rendicontazione e valutazione dei risultati.

e Branding e relazioni esterne: piani di comunicazione, coinvolgimento di stakeholder,
comunicati stampa, interventi tecnici pubblici.

VOLONTARIATO E INTERESSI

Socia volontaria Cooperativa Sociale Cercate.

Tutore volontario per minori non accompagnati in Regione Veneto.

Famiglia ospitante per studenti stranieri.

Volontaria nel progetto “Penne amiche della Scienza”.

Componente del Comitato Socio Economico di Fondazione Enia.

Appassionata di batch cooking, storytelling digitale, viaggi.

Mystery Shopper per agenzie specializzate in analisi della customer experience e dei
servizi al pubblico.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi
dell’art. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n. 196 - "Codice in materia di protezione
dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 - "Regolamento europeo sulla

protezione dei dati personali”.
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Verona, 8 maggio 2026



